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9.	 Acquisisce ed utilizza competenze tecniche 
e commerciali

10.	E’ fortemente orientato al servizio al cliente.
Tutti noi siamo costantemente valutati sulla base 
di queste competenze che ricerchiamo sin dai 
colloqui di selezione sia per neolaureati che per 
figure più esperte.

Opportunità offerte
PwC offre opportunità interessanti per chi sa 
raccogliere la sfida di affrontare responsabilità 
sempre maggiori. Il percorso di carriera, chiaro e 
meritocratico, si basa su un sistema di valutazione 
delle performance che garantisce obiettività 
e feedback continuo. Particolare attenzione è 
dedicata alla formazione. Unitamente al training 
on the job, PwC offre ai propri collaboratori una 
formazione completa ed un aggiornamento 
professionale continuo. L’opportunità di 
ottenere un’esperienza unica in varie realtà 
aziendali appartenenti a settori diversi, così 
come la possibilità di effettuare un’esperienza 
internazionale all’interno del network PwC, 
favoriscono una rapida crescita professionale.

Selezione
PwC e TLS – Associazione Professionale di 
Avvocati e Commercialisti cercano laureandi e 
neolaureati in materie economiche, giuridiche 
o in ingegneria, con un brillante curriculum 
accademico ed una buona conoscenza della 
lingua inglese. L’iter di selezione si svolge 
presso le diverse sedi attraverso colloqui di 
gruppo ed individuali, mirati a valutare insieme le 
attitudini personali, la preparazione accademica 
e le aspirazioni dei candidati. Per ulteriori 
informazioni e per candidarsi è possibile inviare 
il proprio curriculum vitae collegandosi al sito  
www.pwc.com/it/careers, dove sono descritte le 
diverse opportunità di lavoro e stage.

La nostra organizzazione
PwC è leader nel settore dei servizi professionali 
alle imprese, con particolare riferimento alla 
revisione ed organizzazione contabile, ai 
servizi di consulenza di direzione e di supporto 
alle operazioni di finanza straordinaria, alla 
consulenza fiscale e legale. Integrazione, 
multidisciplinarietà ed assoluta eccellenza dei 
servizi professionali sono gli elementi chiave che 
caratterizzano l’offerta del network PwC. Svolgiamo 
le nostre attività professionali nell’ambito dei 
servizi finanziari, prodotti industriali e beni di 
consumo, tecnologia e telecomunicazioni, energia 
e utilities, settore pubblico e sanità. Il network 
internazionale PwC è presente in 154 paesi nel 
mondo con oltre 162.000 professionisti di cui 
oltre 3.000 presenti in Italia in 17 uffici.

Cosa ci aspettiamo da te
Il nostro obiettivo è fornire un contributo di 
valore al processo di crescita delle aziende che 
scelgono di lavorare con noi, che passi dalla 
nostra cultura e dalla qualità delle nostre persone. 
Per realizzare tutto ciò sono state formalizzate a 
livello globale dieci competenze che influenzano 
e guidano i nostri comportamenti. Nell’ambito 
della propria specifica attività professionale ogni 
PwC professional:

1.	 Migliora se stesso e fa crescere gli altri 
attraverso l’attività di coaching

2.	 Comunica con efficacia ed empatia
3.	 E’ curioso: impara, condivide e suggerisce 

miglioramenti
4.	 Guida il gruppo e contribuisce al successo del 

team
5.	 Costruisce e mantiene solide relazioni
6.	 Dimostra coraggio e integrità
7.	 Sa gestire progetti ed i relativi aspetti 

economici
8.	 Ha una mentalità aperta, flessibile verso i 

cambiamenti e ha senso pratico

Organico: 3.000 collaboratori
Laureati: 93%


